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Stare posibilă: semnătură lipsă / de revizuit / în vigoare. Verifică semnăturile și termenele potrivit practicilor interne.
Model intern ThetaServ pentru utilizare independentă. Se adaptează specificului firmei și nu înlocuiește evaluarea specialistului competent.
Document extras/adaptat din produsul ThetaServ: HR-08 – Fișa postului și responsabilitățile. Vezi produsul sursă
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